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1. Цели и задачи дисциплины
Цели изучения дисциплины: формирование у студентов комплексного 

представления  о  сущности  воспитательного  процесса  и  его  специфике, 
готовность к применению современных приемов, организационных форм и 
технологий воспитания.

Задачи: 
 1) углубление  и  закрепление  знаний  по  дисциплинам  психолого-

педагогического цикла, для дальнейшего применения в практической учебно-
воспитательной деятельности;

 2) развитие профессиональных умений и навыков; 
 3) овладение  формами  и  методами  воспитательной  работы  с 

обучающимися разного возраста; 
 4) изучение  методов  организации  воспитательной  и  психолого-

педагогической  деятельности  классных  руководителей  в  образовательных 
учреждениях; 

 5) изучение  правил  и  норм  педагогической  поддержки  и 
сопровождения  школьников  в  условиях  внеурочной  деятельности 
образовательных учреждений; 

 6) выработка  творческого,  исследовательского  подхода  к  будущей 
профессиональной деятельности.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная  дисциплина  «Технология  и  организация  воспитательных 
практик (классное руководство)» относится к базовой (обязательной) части 
учебного  плана  (Б1.О.06.03).  Дисциплина  реализуется  кафедрой 
информационных образовательных технологий и систем (4) Институт физико-
математического  образования,  информационных  и  обслуживающих 
технологий ФГБОУ ВО «ЛГПУ». 

Необходимым условием для освоения учебной дисциплины являются 
знания  умения  навыки  полученных  студентами  в  процессе  освоения 
содержания  дисциплин:  «Нормативно-правовые  основы  профессиональной 
деятельности и антикоррупционное поведение»,  «Русский язык и культура 
речи», «Технологии цифрового образования», «Основы медицинских знаний и 
оказания первой медицинской помощи», «Безопасность жизнедеятельности», 
«Психология», «Педагогика», «История педагогики».

Содержание дисциплины «Технология и организация воспитательных 
практик  (классное  руководство)»  является  основой  для  дальнейшего 
прохождения практики «Педагогическая практика (классное руководство)».

3.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине 

(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения Результаты обучения по 
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дисциплине

Универсальные

УК-3. Способен 
осуществлять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде

УК-3.1. Демонстрирует 
способность работать в 
команде, проявляет 
лидерские качества и 
умения
УК-3.2. Демонстрирует 
способность эффективного 
речевого и социального 
взаимодействия, в том 
числе с различными 
организациями
УК-3.3. Знает основные 
принципы и механизмы 
социального 
взаимодействия и условия 
эффективной работы в 
команде

УК-3.1. Демонстрирует 
способность работать в 
команде, проявляет 
лидерские качества и 
умения
УК-3.2. Демонстрирует 
способность эффективного 
речевого и социального 
взаимодействия, в том 
числе с различными 
организациями
УК-3.3. Знает основные 
принципы и механизмы 
социального 
взаимодействия и условия 
эффективной работы в 
команде

Общепрофессиональные

Профессиональные

4. Структура и содержание дисциплины

4.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы
Объем часов (3 зач. ед.)

Очная форма Заочная форма

Общая учебная нагрузка (всего) 108 108

Обязательная  аудиторная  учебная  нагрузка 
(всего часов), в том числе:

Лекции 12 4

Семинарские занятия

Практические занятия 24 8

Лабораторные работы

Курсовая работа / курсовой проект

Другие  формы  организации  учебного  процесса 
(контрольные  работы,  индивидуальные  занятия, 
консультации и др.)

4 4

Самостоятельная работа студента (всего) 68 92

Форма аттестация Экзамен Экзамен

4.2. Содержание дисциплины
Тема 1: Особенности организации воспитательной работы.

Цель и задачи воспитательной деятельности педагога в соответствии с 
нормативными документами. 

Ценностные основы воспитательной деятельности с целью личностного 
развития ребенка, создание условий для его самоопределения и социализации 
на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
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российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества  и  государства,  принятия  ребенком  базовых  ценностей  и 
приобретения им соответствующего этим ценностям опыта поведения. 

Субъекты организации воспитательной деятельности в образовании и их 
трудовые  функции  в  области  воспитания  в  соответствии  с  требованиями 
Профессиональных стандартов. 

Модульная структура содержания Примерной программы воспитания 
как  неотъемлемой части Основной образовательной программы школы по 
направлениям:  «Школьный  урок»,  «Классное  руководство»,  «Курсы 
внеурочной  деятельности»,  «Работа  с  родителями»,  «Самоуправление», 
«Профориентация»,  «Ключевые  общешкольные  дела»,  «Детские 
общественные объединения», «Школьные медиа», «Экскурсии, экспедиции, 
походы», «Организация предметно- эстетической среды». 

Формы организации образовательных практик воспитания в различных 
сферах  совместной  деятельности  детей  и  взрослых  на  разных  уровнях 
реализации  направлений  воспитательной  работы  школы  в  соответствии  с 
модулями  –  внешкольный  уровень,  школьный  уровень,  уровень  класса, 
индивидуальный уровень. 

Тема  2:  Общая  характеристика  современных  воспитательных 
технологий.

Педагогический  потенциал  различных  видов  воспитательной 
деятельности в решении задач воспитания. 

Формы  воспитательной  деятельности  –  индивидуальная,  групповая, 
коллективная по достижению цели и решению задач воспитания. 

Обоснованность выбора форм и методов воспитательной деятельности 
педагога  с  учетом  возрастных  индивидуальных  особенностей  развития 
обучающихся и цели воспитательного события. 

Классификации  методов  воспитательной  деятельности.  Содержание 
воспитательных практик как смысловое наполнение различных видов и форм 
воспитательной деятельности. 

Тема 3: Особенности реализации воспитательных технологий 
Основные  цели  и  задачи  деятельности  классного  руководителя. 

Профессиональные и социальные роли классного руководителя. Принципы 
воспитательной  деятельности  классного  руководителя.  Инвариантная  и 
вариативная  части  содержания  деятельности  классного  руководства. 
Личностно-ориентированная  деятельность  классного  руководителя  по 
воспитанию и социализации обучающихся. 

Формирование  классного  коллектива  как  воспитательной  среды, 
обеспечивающей  социализацию  каждого  ребенка.  Организация  системы 
отношений  и  системной  работы  через  различные  формы  воспитывающей 
деятельности,  в  том  числе  коллективной  и  индивидуальной  творческой 
деятельности,  вовлекающей  каждого  ребёнка  в  разнообразные 
коммуникативные ситуации. Воспитание доверительных отношений между 
всеми  участниками  образовательного  процесса.  Выявление  и  поддержка 
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обучающихся,  оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Профилактика 
наркотической  и  алкогольной  зависимости.  Формирование  навыков 
информационной  безопасности.  Раскрытие  потенциальных  способностей  и 
талантов, самоопределения каждого обучающегося. 

Осуществление  воспитательной  деятельности  во  взаимодействии  с 
родителями  и  педагогическим  коллективом,  социальными  партнерами. 
Ведение педагогической документации, в т.ч. с использованием ЭОР и ИКТ. 

Оценка эффективности работы классного руководителя. 

4.3. Лекции
№ 
п/п

Название темы Объем часов

Очная 
форма

Заочная 
форма

5 семестр

1.
Особенности организации воспитательной 
работы.

2

2.
Общая характеристика современных 
воспитательных технологий 

4

3.
Особенности реализации воспитательных 
технологий 

6

Итого: 12 4

4.4. Практические занятия

№ 
п/п

Название темы Объем часов

Очная 
форма

Заочная 
форма

5 семестр

1.
Особенности организации воспитательной 
работы.

2

2.
Субъекты организации воспитательной 
деятельности в образовании 

2

3. Общая характеристика современных 
воспитательных технологий. 
Педагогический потенциал различных видов 
воспитательной в решении задач 
воспитания.

2

4. Формы воспитательной деятельности – 
индивидуальная, групповая, коллективная 

2
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по достижению цели и решению задач 
воспитания. 

5. Обоснованность выбора форм и методов 
воспитательной деятельности педагога с 
учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей развития обучающихся и цели 
воспитательного события. 

2

6. Классификации методов воспитательной 
деятельности. 2

7. Содержание воспитательных практик как 
смысловое наполнение различных видов и 
форм воспитательной деятельности.

2

8. Основные цели и задачи деятельности 
классного руководителя. Профессиональные 
и социальные роли классного руководителя. 
Принципы воспитательной деятельности 
классного руководителя.

2

9. Инвариантная и вариативная части 
содержания деятельности классного 
руководства. Личностно-ориентированная 
деятельность классного руководителя по 
воспитанию и социализации обучающихся. 
Формирование классного коллектива как 
воспитательной среды, обеспечивающей 
социализацию каждого ребенка. 

2

10. Организация системы отношений и 
системной работы через различные формы 
воспитывающей деятельности, в том числе 
коллективной и индивидуальной творческой 
деятельности, вовлекающей каждого 
ребёнка в разнообразные коммуникативные 
ситуации.

2

11.  Воспитание доверительных отношений 
между всеми участниками образовательного 
процесса. Выявление и поддержка 
обучающихся, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации. Профилактика 
наркотической и алкогольной зависимости. 
Формирование навыков информационной 
безопасности. Раскрытие потенциальных 
способностей и талантов, самоопределения 
каждого обучающегося.

2



7

12. Осуществление  воспитательной 
деятельности  во  взаимодействии  с 
родителями и педагогическим коллективом, 
социальными  партнерами.  Ведение 
педагогической  документации,  в  т.ч.  с 
использованием ЭОР и ИКТ. 
Оценка эффективности работы классного 
руководителя.

2

Итого: 24 8

4.5. Лабораторные работы
Не предусмотрены.

4.6. Самостоятельная работа студентов
№ 
п/п

Название раздела / 
темы

Вид самостоятельной работы Объем часов

Очная 
форма

Заочная 
форма

5 семестр

1

Особенности 
организации 
воспитательной 
работы.

Подготовка докладов и 
сообщений; Выполнение 
групповых и индивидуальных 
учебных заданий в процессе 
освоения дисциплины. 

24 18

2

Общая 
характеристика 
современных 
воспитательных 
технологий 

Составление и анализ основных 
понятий. Составление 
классификации воспитательных 
технологий. Выполнение 
групповых и индивидуальных 
учебных заданий в процессе 
освоения дисциплины. 

24 18

3

Особенности 
реализации 
воспитательных 
технологий 

Обсуждение, дискуссии, 
мониторинг результатов 
совместной работы студентов. 
Решение кейсов и анализ 
педагогических ситуаций. 

20 18

Итого: 68 92

4.7. Курсовые работы / проекты 
Не предусмотрены.

5. Методическое обеспечение, образовательные технологии

Преподавание  дисциплины  ведется  с  применением  следующих  видов 
образовательных технологий.

Наряду  с  методикой  традиционной  лекционно-практической  работы 
предусмотрено  использование  активных  форм  и  методов  учебной 
деятельности, в том числе: учебные дискуссии, беседы, мозговой штурм.
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Методика проблемно-диалогического обучения применяется в процессе 
лекционной  работы  над  учебным  материалом  в  каждой  из  тем  учебной 
дисциплины.

Методика  обучения  в  сотрудничестве  с  применением  командных, 
групповых видов работы используется в процессе организации лабораторных 
работ.

Методика исследовательской деятельности используется как основа для 
организации самостоятельной работы студентов в объеме учебных тем.
Применяются средства мультимедиа: презентации, видео, базы ЭОР.

Информационные  технологии: использование  электронных 
образовательных  ресурсов  (электронный  конспект,  размещенный  во 
внутренней сети или т.п.) при подготовке к лекциям, практическим работам и 
самостоятельной работе.

Работа  в  команде,  проектная  деятельность: совместная  работа 
студентов в группе при выполнении практических работ.

6. Формы контроля освоения дисциплины

Текущая аттестация студентов производится в дискретные временные 
интервалы в  следующих формах:  выполнение практических работ;  защита 
практических работ.

Промежуточный  контроль  по  результатам  освоения  дисциплины 
проходит в форме зачета (включает в себя ответ на теоретические вопросы и 
выполнение тестового задания). 

Система  оценивания  учебных  достижений  студентов,  оценочные 

средства  представлены  в  фонде  оценочных  средств  к  рабочей  программе 

учебной дисциплине (в приложении).

7. Учебно-методическое  и  программно-информационное 
обеспечение дисциплины

А) основная литература:
1. Технология  и  организация  воспитательных  практик:  деятельность 

классного руководителя : учебно-методическое пособие / . — Тула : Тульский 
государственный педагогический университет имени Л.Н. Толстого, 2021. — 
113  c.  —  ISBN  978-5-6047371-4-9.  —  Текст  :  электронный  //  Цифровой 
образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL: 
https://www.iprbookshop.ru/119699.html  (дата  обращения:  24.01.2025).  — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей 

2. Беликова, Е. В. Теория и методика воспитания : учебное пособие / Е. В. 
Беликова, О. И. Битаева, Л. В. Елисеева. — 2-е изд. — Саратов : Научная книга, 
2019. — 159 c. — ISBN 978-5-9758-1787-7. — Текст : электронный // Цифровой 
образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL: 
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https://www.iprbookshop.ru/81057.html (дата обращения: 02.08.2024). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей 

3. Педагогическая практика : методические рекомендации для студентов 
специальности 050706 - Педагогика и психология / . — Комсомольск-на-Амуре 
: Амурский гуманитарно-педагогический государственный университет, 2009. 
— 71 c.  — Текст :  электронный //  Цифровой образовательный ресурс IPR 
SMART  :  [сайт].  —  URL:  https://www.iprbookshop.ru/22274.html  (дата 
обращения: 04.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей

Б) дополнительная литература:
1. Классному  руководителю:  Учеб.-метод.  пособие.-  М.:  Центр,2001.-280с-

(Восп. И доп.образование детей).

2. Бахвалова Л.В. Педагогическое мастерство: учебно-методическое пособие / 

Бахвалова  Л.В.—  М.:  Республиканский  институт  профессионального 

образования  (РИПО),  2014  184—  c.—  Режим  доступа: 

http://www.iprbookshop.ruыф

3. Матяш  Н.В.Инновационные  педагогические  технологии:  Проектное 

обучение:Учеб.  пособие  для  вузов.-4-е  изд.,стер.--  М.:  Академия,2016.-

160 с. - (сер.Бакалавриат)

4. Куликова  Т.А.  Семейная  педагогика  и  домашнее  воспитание: 

Учеб.пособие.-изд.,испр. и доп.-М.: Академия,2000.- 232с. 

5. Кукушин В.С.  Теория и методика воспитания:  Уч.пособие.  Ростов-  н/Д: 

Феникс, 2006.-508с.

6. Профессиональная  этика  и  коммуникативная  культура  вожатого 

[Электронный ресурс] : методические рекомендации / Н.П. Болотова [и др.]. 

—  Электрон.  текстовые  данные.  —  М.  :  Московский  педагогический 

государственный университет, 2017 — 66 c. — 978-5-4263-0512-0.

Интернет-ресурсы
1. https://www.iprbookshop.ru Электронно-библиотечная система «IPRbooks».

2. https://urait.ru/ Образовательная платформа «Юрайт».

3. https://e.lanbook.com/ Электронно-библиотечная система «Лань».

4. https://icdlib.nspu.ru/ МЭБ (межвузовская электронная библиотека) НГПУ.

5. https://www.elibrary.ru/ Научная электронная библиотека ELIBRARY.RU.

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Лекционные  занятия:  комплект  электронных  презентаций/слайдов, 
аудитория,  оснащенная  презентационной  техникой  (проектор,  экран, 
компьютер/ноутбук) и т.п.
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Практические  работы:  компьютерный  класс,  оснащенный 
мультимедийным  проектором,  интерактивной  доской,  сетевой 
инфраструктурой и организованным доступом в Интернет, пакеты ПО  MS 
Word, MS Excel.

Прочее:  рабочее  место  преподавателя,  оснащенное  компьютером  с 
доступом в Интернет, рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с 
доступом  в  Интернет,  предназначенные  для  работы  в  электронной 
образовательной среде и т.п.
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9. Лист дополнений и изменений

№ 
п/п

Дата 
внесения

изменения / 
дополнения 

Основание Содержание изменения / 
дополнения

Лица, подтверждающие 
изменение / дополнение

Заведующий
кафедрой
(Фамилия,  
инициалы, 
подпись)

Директор / 
декан

(Фамилия,  
инициалы, 
подпись)

1

2

3

3

4

5

1

2

3

4

5

1

2

3

4

5

1

2

3

5

6

1

2




